CIH > BANK POLITIQUE ANTI-CORRUPTION - CIHBANK -

La bangue de demain dés aujourd hui

La mise en place d'un Systéme de Management Anti-Corruption « SMAC » marque I'engagement éthique et sociétal de CIH BANK,
qui s'allie aux efforts déployés par le Maroc et les autorités du secteur financier de la place pour la mise en ceuvre de mesures efficaces en

vue d'une meilleure maitrise des risques de Corruption.

CIH BANK a travers sa politique anti-Corruption, confirme son engagement clair et précis visant a renforcer a I'échelle du Groupe le
dispositif de Controle et de gestion des risques pour lutter contre les menaces et les actes de Corruption en engageant les prerequis pour

une certification de notre Systéeme de Management Anti-Corruption/ 1ISO 37001.

Corpus documentaire

Des procédures et politiques sent mises en Des farmatians spécifiques surlalutte

place pour régir le dispesitif de lutte contre la
Cotruption ; 'évaluation des tiers, les cadeaux
& invitations, les conflits  dintérées, les
demandes sponsoring & mecdnats, le volet RH,

contre la Corruption sont dispensées &
lensemble des Collaborateurs da la Banque
et des actions de sensibilisatian des parties
prenantes aux risques de Corruption sont
assurées

Les axes du ysteme de’
anagement
nti- orruption

la cartographie des risques de corruption, .

Régime disciplinaire
Le signalement responsable de toute '
condulte non &thique es fortement
encouragé & CIHBANK. Des canaux de
signalement en Inteme o1 Externe sont
mis en place pour signaler en toute
confidentialité les comporements non
éthigues sans cralnte de représailles.

Les violations de la politique
anti-Corruption et des dispositions du
Code d’Ethique et de Déontologie
sont passibles de sanctions
disciplinaires  conformément  aux
procédures en vigueur.
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E . Dans une démarche daméloration continue, un procesaus
, Evaluation et devaluation du SMAC (Comités de sub, Rewse de Direction,
Amelioration continues audit Interne, Contrdle Permanent, Contrdles et Repoitings...),
est mis en place.
De méme, un suivi des différentes recommandations en la
matiére est assuré.

La présente politique qui cadre le fonctionnement global du SMAC, s'applique a I'ensemble des Collaborateurs de la Banque et du

Groupe. Elle est également opposable aux Partenaires Commerciaux (fournisseurs, prestataires, etc), intérimaires, clients et délégataires.

Les principaux Objectifs de notre Systéme de Management Anti-Corruption « SMAC » consistent a prévenir et interdire toute forme
de Corruption en veillant a satisfaire les exigences réglementaires en la matiére, et ce via un encouragement des signalements en interne
et en externe ainsi qu'une sensibilisation de I'ensemble de nos Collaborateurs et Parties Prenantes sur les risques de Corruption

Dans ce sens, les responsabilités de suivi et de maintenance du SMAC sont attribuées aux différents intervenants de la Banque, qui
agissent en interaction avec la fonction Conformité, mandatée pour garantir, en toute indépendance, le bon fonctionnement du SMAC.
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L'intégrité est notre force. Ensemble disons non a la corruption !

Le périmétre d'application et de certification 1SO 37001 : Activités Bancaires de CIHBANK au Maroc.
Le domaine d’application et de certification ISO 37001 : Siége Social de CIHBANK, Annexes, Directions Régionales, Agences et Centres d’Affaires.
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